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Spitalul Municipal Caracal organizeaza in data de 03.04.2024 examen de promovare in
grad profesional in conformitate cu HG 1336/2022 pentru aprobarea regulamentului cadru
privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice pentru functa de consilier juridie Il in cadrul Compartimentului Juridic

CONDITII DE DESFASURARE:

Examenul se va desfdsura la sediul Spitalului Municipal Caracal in data de 03.04.2024
ora 10:00 si constd In sustinerea unui interviu, fata in fatd, care are la baza evaluarea raportului
salariatului debutant.Punctajul minim de promovare este de 50 puncte iar punctajul maxim de
100 puncte.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de cétre salariatul debutant intocmit
de Indrumator, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare a salariatului debutant,
ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind stabilitd de comisia de
examinare.

Rezultatele examenului de promovare se comunica in scris salariatului in termen de 2 zile
lucrdtoare de la data sustinerii examenului.Salariatul debutant nemultumit de rezultatul obtinut
poate depune contestatie in termen de o zi lucritoare de la data comunicarii rezultatelor, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului verbal
intocmit de comisia de examinare iar rezultatele finale se comunica in scris salariatului debutant
in termen de doud zile lucratoare de la data expiririi termenului de depunere a contestatiei.

Salariatul debutant nemul{umit de modalitatea de solutionare a contestatiei se poate
adresa Instantei de Contencios Administrativ in conditiile legii.

Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea in functia, gradul sau treapta
profesionali imediat superioari gradului/treptei de debutant atrage TllCﬁt‘ll'C‘d de drept a
contractului individual de munci al salariatului.
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BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA PROMOVARE CONSILIER JURIDIC II

l. Legea nr.95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare; Titlul VII Spitalele;

2. Legea nr, 98/2016, privind atribuirea contractelor de achizitie publica cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. H.G nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului cadru din Legea nr, 98/2016
privind achizitiile publice;

4.5, Legea nr.514/2003, privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

6. Legea nr.53/2003, Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; Titlul
[T Contractul individual de munca;

7. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil Romany Titlul II, capitolul IV ~ Raspunderea civila;

8, Codul de procedura civila — Cartea I Titlul V — Termene procedurale; Cartea all-a Titlul I
Procedura in fata primei instante.




